
                                 

Presseinformation 
  

 

    

Der erste Karrieresprung für Bank-Azubis: Das Bonnfinanz 

Jungbanker-Team 

 

Bonn, 4. Juni 2008 – Nach ihrer Ausbildung können junge Bankkaufleute bei 

Bonnfinanz Karriere machen. Dafür hat der Allfinanzdienstleister aus Bonn ein 

spezielles Konzept für Jungbanker-Teams entwickelt, die von erfahrenen 

Personalentwicklern gecoacht werden. Während das Unternehmen bisher nur  

Bankkaufleute mit mehreren Jahren Berufserfahrungen eingestellt hat, haben 

jetzt Bankkaufleute nach ihrer Ausbildung die Chance zum Berufseinstieg bei 

Bonnfinanz. Die Vorteile für die Teammitglieder: Praxisorientierte umfassende 

Beratung nah am Kunden, Karrierechancen, die sich an der Leistung orientieren 

und die Möglichkeit mit erstklassiger Beratung ein attraktives Einkommen zu 

erzielen. 

 

Das Team-Modell soll den Mannschaftsgeist der Jungbanker stärken und die 

Teammitglieder auf eine Karriere in unterschiedlichen Bereichen des 

Unternehmens vorbereiten. Sven Kremer, einer der ersten Jungbanker von 

Bonnfinanz sagt: „Im Rahmen der täglichen Treffen tauschen wir uns aus und 

lernen viel voneinander. Die gute Stimmung im Team und die Betreuung durch 

unseren Personalentwickler sind mir sehr wichtig.“ Nachwuchskräfte können 

eine Führungskarriere ansteuern, in der sie früh Personalverantwortung 

übernehmen. Oder sie qualifizieren sich im Rahmen einer Fachkarriere in 

verschiedenen Spezialkompetenzen wie zum Beispiel Financial Planning weiter. 

Die hierfür erforderlichen Fortbildungen bietet die Bonner Akademie. Michael 

Rentmeister, Vorstand von Bonnfinanz: „Nachdem eine erste Pilotphase der 

Jungbanker-Teams sehr erfolgreich verlaufen ist, weiten wir das Projekt nun 

auch auf andere Regionen in Deutschland aus. Ich bin davon überzeugt, dass 

die richtige Mischung aus der Arbeit in einem jungen Team, verbunden mit einer 

konsequenten Führung, der richtige Weg für einen erfolgreichen Start ins 

Berufsleben ist.“  

 

Die Bankkaufleute lernen sehr schnell die Produktpartner, die Arbeitsweise in 

der ganzheitlichen Finanzberatung und die Anwendung der Arbeitsplattformen 
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kennen. Diese wurden speziell für die Berater bei Bonnfinanz entwickelt, um sie 

bei ihrer Arbeit zu unterstützen: Das Internet-Portal Bonnfinanz-HYPonline hilft 

bei der Suche nach den günstigsten Konditionen. Die wichtigsten 

Direktfinanzierer mit Ihren Top-Internetkonditionen können schnell und 

unkompliziert genutzt werden. Mit Hilfe des Bonnfinanz Financial Management 

System (kurz: BFMS) können sämtliche Vermögensbestandteile sowohl einzeln, 

als auch untereinander vernetzt analysiert und ausgewertet werden. Der Kunde 

erhält ein grafisch aufbereitetes Beratungsgutachten. Als drittes Instrument steht 

den Beratern der Bonnfinanz Invest Navigator zur Verfügung. Dieser erfasst 

rund 4.500 Fonds aller bekannten Anlagegesellschaften und analysiert und 

vergleicht Depots. Er ist ein wichtiges Beratungsinstrument im Thema 

Abgeltungsteuer. 

 

Einstellungskriterien sind eine abgeschlossene Banklehre, Freude an der 

aktiven Kundenberatung, klare berufliche Ziele, verbunden mit Motivation und 

Engagement. Wer diese Kriterien erfüllt, kann sich über die Webseite 

www.bonnfinanz.de oder direkt bei der Zentrale in Bonn bewerben. Gerne 

lassen sich die Berater von Bonnfinanz an einem Schnupper-Tag über die 

Schulter schauen und erklären an interessanten Beispielen den Aufbau der 

Kundenberatung.  

 

Mit Gründung im Jahr 1970 ist Bonnfinanz der älteste Allfinanzvertrieb Deutschlands. 

Das Unternehmen bietet zielorientierte Existenz sichernde Allfinanzberatung für alle 

Bevölkerungsschichten. Seit 2002 ist Bonnfinanz eine Tochter der Zurich Financial 

Services Group (Zurich). Zurich ist ein im Versicherungsgeschäft verankerter 

Finanzdienstleister mit einem globalen Netzwerk von Tochtergesellschaften und Filialen 

in Nordamerika und Europa sowie im asiatisch-pazifischen Raum, in Lateinamerika und 

weiteren Märkten. Das 1872 gegründete Unternehmen mit Hauptsitz in Zürich, Schweiz, 

beschäftigt rund 58´000 Mitarbeitende, die Dienstleistungen in mehr als 170 Ländern 

erbringen. 

http://www.bonnfinanz.de 


